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Kompetens och mångfald 

Studieresa till Västmanland 12-13 november 2007 

Resan gick till Västerås och Sala för att ta del av två olika projekt som man arbetar med i 
Västmanland. 

 

 
Tuija Vartiainen, Länsbibliotek Västmanland. 

 
 
På Länsbibliotek Västmanland berättade Tuija Vartiainen om Mångspråkiga medier, 
flerspråkig personal: Bilingual Benefit - bibliotek och sommarjobbare med annan språklig 
bakgrund. I projektet har frågeställningar om framtidens personalbehov i det globala 
informationssamhället kopplats ihop med den språkliga kompetensen som finns bland 
flerspråkiga ungdomar i Sverige. 
 
 
Fem kommunbibliotek i länet deltog tillsammans med kommunernas arbetsmarknadsenheter i 
projektet och erbjöd sommararbete på bibliotek till flerspråkiga gymnasieungdomar. 
Bibliotekspersonalen fick nya erfarenheter. ungdomarna förvandlades från kunder till  
arbetskamrater. Ungdomarna fick prova på hur det kändes att byta rollen från besökare till 
representant för en arbetsplats och att deras kompetens uppskattades av biblioteken. 
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Agneta Wimnell berättar om projektet på Sala stadsbibliotek. 

 
 
Vi besökte Sala bibliotek där Agneta Wimnell berättade om sitt lokala arbete med projektet. 
 
I Västerås deltog också Anne Ljungdahl som arbetar med IDA-projektet, Inkludering 
Delaktighet Aktivitet. Projektets mål är att påverka elevernas studieresultat till det bättre, höja 
attraktiviteten i de utvalda skolorna i kommunen, förstärka stödet till föräldrarna i deras roll 
som föräldrar och få fler personer med annan etnisk, språklig och kulturell bakgrund att arbeta 
i Västerås förskolor och skolor. Projektet pågår i tre år, 2006-2009. 
 
 
Under dagen besökte vi Bäckyskolan och Hällbyskolan. 
 

 
 

Personal från bibliotek i Dalarna på Hällbyskolan i Västerås. 
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Helena Lindström, Hällbyskolan i Västerås. 
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